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POLITICA DE PRIVACIDAD DE POSTULANTES

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley N.2 29733, Ley de Proteccidn de Datos Personales (en
adelante, la “Ley”), su Reglamento, y demads normas conexas, la presente politica de privacidad
tiene por objeto informar sobre las condiciones bajo las cuales REDONDOS S.A., con RUC N.2
20221084684, con domicilio en Av. Los Conquistadores Nro. 1118 Int. 501, San Isidro, Lima (en
adelante, “REDONDOQS”) realizard el tratamiento de los datos personales de sus postulantes:

1. Datos personales materia de tratamiento:

Para llevar a cabo las finalidades descritas en el presente documento, REDONDOS podra tratar
los siguientes datos personales:

Nombres y apellidos.

Numero de Documento Nacional de Identidad.
Numero de pasaporte.

Carné de extranjeria.

Direccion de domicilio.

Numero de teléfono.

Direccidon de correo electrénico.

Imagen.

Firma.

Estado civil.

Fecha de nacimiento.

Nacionalidad.

Sexo.

Profesidn.

Edad.

Datos académicos.

Datos de persona de contacto.

Datos relativos a sistema de aportaciones.
Datos relativos a la experiencia laboral.
Datos relativos a familia/parentesco.

LN WN R

N R R R R R R R R R
CLXNOTULPEWNEO

2. Finalidades necesarias del tratamiento de los datos personales:

REDONDOS podra tratar los datos personales descritos en el numeral anterior, para gestionar
el proceso de seleccién y reclutamiento de los potenciales integrantes de REDONDOS.

3. lIdentificacion del banco de datos:

Los datos personales que REDONDOS tratara para las finalidades descritas serdn almacenados
en el banco de datos de titularidad de REDONDOS, denominado “POSTULANTES” con Cdodigo
de Registro N.2 20134

4. |dentidad de los que son o pueden ser sus destinatarios:
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REDONDOS no compartira los datos personales con ningln destinatario ubicado en el
extranjero, salvo obligacion legal.

Sin perjuicio de ello, REDONDOS podra compartir los datos personales con los siguientes
destinatarios ubicados en el Perd, para el cumplimiento de las finalidades del presente
documento:

Entidad Finalidad
CYL Gestion del Talento Humano E.I.R.L. Gestionar los procesos de evaluacidon vy
seleccion de personal.
GTH Consulting S.A.C. Gestionar los procesos de evaluacidon y
seleccion de personal.
Nugent & Delgado S.A.C. Gestionar los procesos de evaluacidon y
seleccién de personal.

REDONDOS no compartira los datos personales de los proveedores con terceros distintos alos
mencionados anteriormente, salvo obligacién legal.

Finalmente, REDONDOS podrd compartir los datos personales con autoridades publicas en
cumplimiento de una obligacién legal.

5. Las consecuencias de proporcionar los datos personales y su negativa a hacerlo:

En caso los datos personales no sean proporcionados a REDONDQOS, REDONDOS no podra
cumplir con las finalidades descritas en la seccidn 2 anterior, segun corresponda.

6. Tiempo de conservacion de los datos personales:

Los datos personales seran conservados por el plazo maximo de cinco (05) afios, contados
desde la conclusion del proceso de seleccién del que el postulante formo parte.

7. Derechos de los titulares y los medios previstos para ejercerlos:

Los titulares de los datos personales podran ejercer los derechos ARCOP (Acceso, Rectificacion,
Cancelacidon, Oposicidn y Portabilidad) previstos por la Ley, su Reglamento y demdas normas
conexas, a través del envio de una solicitud al correo electronico
datospersonales@redondos.com.pe.

Asimismo, de considerar que no han sido atendidos debidamente en el ejercicio de sus
derechos, podran presentar una reclamacién ante la Autoridad Nacional de Proteccién de
Datos Personales, dirigiéndose a la Mesa de Partes del Ministerio de Justicia y Dere chos
Humanos: Calle Scipién Llona 350, distrito de Miraflores, provincia y departamento de Lima,
Perq, llenando el formulario publicado en el siguiente enlace: FORMULARIO PARA EJECER
DERECHOS ARCO

8. Medidas de seguridad y confidencialidad de los datos personales:
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En concordancia conla Leyy su Reglamento, REDONDOS ha adoptado los niveles de seguridad,
confidencialidad y proteccién de datos legalmente requeridos y hainstalado todas las medidas
técnicas, humanasy administrativas necesarias, con el objeto de evitar laadulteracion, pérdida,
mal uso, acceso no autorizado o fraudulentoy robo de los datos personales o informacion
confidencial facilitados por los titulares de los datos personales.

. Modificaciones al presente documento:

REDONDOS se reserva el derecho a modificar el presente documento, a fin de cumplir con lo
dispuesto por la Ley, su Reglamento, y demds normas conexas. Estas modificaciones seran
debidamente publicadas e informadas, a través de la pagina web de REDONDOS
www.redondosdigital.com.



